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PROJETO DE LEI N° 027 /2025

Auioria: Yersadora Rosimery Rosa Mangifeste Macab( Aratjo

Ementa: Altera dispositive dz Lei Municipal N°
154/1982.

A CAMARA MUNICIPAL DE CASIMIRC DE ABREU,
USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELA LEl ORGANICA
MUNICIPAL, APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI, NA FORMA ABAIXO:

Ari 1% - Fica alterado o caput do art. 1° da Lei Municipal n® 154/1992, que passard a vigorar
oo £ ssguinte redacéo:

“Art. 1° - Fica assegurado ac Servidor Publico Municipal, possuidor de
cénjuge, irméo efou filho com deficiéncia, inclusive adotivo legalizado em
luizo, jornada de trabalho de irés horas diarias, sem prejuize dos
vencimentos, observados os critérios abaixo:”

Are. 2° - micam acrescidos os artigos 1%B & 1°-C a Lei Municipal n° 154/1992, que vigorardo
com @ seguinie redacac:

“Art. 1° B - Fica estabelecida a reducg&o da carga hordria de trés horas didrias
aos Servidores Publicos Municipais que optaram em cumprir 30 horas
semanais.

Art. 1° C — O cumprimento da carga horaria reduzida pode ser combinado
com a chefia imediata.”

Ar. 3% - kslia Lei enfra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
cerirario.

Casimiro de Abreu, 10 de Junho de 2025.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

© Projeto de Lei ora submetido & apreciacdo de Vossas Exceléncias visa a
recucho da carga horana de trabaiho ea adequagao da carga horana apés o PCCV sem

A Constifuicdo Federal, em seu artigo 227, assegura & crianga & 30
Ziciescente, com absoluta prioridade, o direiic a saude, educacfo, dignidade e a
crwivéncia familiar. Esse direito € ampliado quando falamos'de criangas e jovens com
ceficiéncia, que exigem cuidados continuos, acompanhamento terapéutico, escolar e
rédico, muitas vezes em horéarios que ceincidem com o expediente de trabalho.
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A medida proposta n8o € um privilégio, mas sim uma acao reparadora e
isiva, baseada na equidade, no respeito a dignidade da pessoa humana e nos principios
administracdo publica voltados 3 protecio social e & valorizagdo do servidor.
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Diversos tribunais brasileiros ja reconheceram, inclusive por meie de decisbes

iuciiciais, ¢ direito 2 reducdo de jornada de servidores que comprovam a necessidade de

acompanhnamento intensivo de filhos com deficiéncia, especialmente quando inexistem
gliernativas de superte plblico suficientes para garantir esse cuidado.

Além disso, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°

13.748/2015) e 2 Convencio Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,

com status de emenda constitucional no Brasil, reforcam a responsabilidade do Estado em

zdciar medidas gue viabilizem o pleno desenvolvimento e a inclusfo dessas pessoas e suas
famiias.

A reducdo da carga horaria proposta ndo compromste a produtividade da

dministragéo publica, mas humaniza o servico publico, fortalece vincuios familiares e
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garanie que os servidores possam exercer com responsabilidade tanto suas funcdes

srofissionais quanto seu papel de cuidadores.

Diante da grande relevancia do tema versado, roga-se ¢ apoio dos Nobres

‘Vergadores desta Casa Legislativa para a aprovacdo deste Projeto de Lei, que trara

ceneficios significativos para a comunidade.

Casimirc de Abreu, 10 de Junho de 2025,
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